]
AziendaServizi ® .
BassaReggiana :
AVVISO PER LA RICERCA DI PERSONALE EDUCATIVO
a tempo determinato annuale per I'anno scolastico 2011-2012

1SORIO

L'Azienda Speciale “Servizi Bassa Reggiana” con sede in Guastalla (RE) seleziona personale educativo a tempo determinato da assegnare alle seguenti mansioni:
e  Educatore nido d'infanzia
e Insegnante scuola dell'infanzia
e Educatori scuola primaria
e Educatori famigliari
e Educatori extra-scolastici

Durata dell'incarico: un anno scolastico.

Gli interessati dovranno inviare richiesta di partecipazione alla selezione (secondo lo schema allegato al presente avviso), corredata da curriculum vitae aggiornato,
copia della carta d'identita e del codice fiscale, facendo pervenire il tutto all'Ufficio Gestione del Personale dell'Azienda al seguente indirizzo e con le seguenti
modalita:

Per posta: Azienda Servizi Bassa Reggiana
clo Progettinfanzia
Via Bellini, 7
42016 Guastalla (RE)
Per fax: 0522/218433
Consegna diretta: orari di ufficio (lunedi-giovedi: 9.00/13.00 - 14.00/17.00 venerdi: 9.00/12.00)
Per e-mail: g.zanichelli@progettinfanzia.it

TITOLI ABILITANTI RICHIESTI

Educatore nido d'infanzia : titolo richiesto: titoli abilitanti previsti dalla Regione Emilia Romagna (Diploma di Maturita Magistrale, Diploma di maturita rilasciato dal
Liceo socio-psico-pedagogico, Diploma di abilitazione allinsegnamento nelle Scuole di grado preparatorio, detto anche Diploma di Scuola magistrale, Diploma di
Dirigente di Comunita, Diploma di Tecnico dei servizi sociali, Qualifica di Operatore dei servizi sociali e assistente per I'infanzia, Titoli equipollenti riconosciuti dal
Ministero dell'lstruzione ai sensi della Delibera del Consiglio Regionale n°1390 del 2000, Diploma di Assistente per l'infanzia, Diploma di Assistente di comunita
infantile).

Insegnante Scuola dell’'Infanzia: titolo richiesto: titoli abilitanti previsti dalle leggi vigenti (L. 444/1968 e successive integrazioni)-> Diplomi di Maturita Magistrale e
di Liceo Socio-psico-pedagogico, con abilitazione, se conseguito entro I'a.s.2001/02, Diploma di Scuola Magistrale se conseguito entro I'a.s. 2001/02, Laurea in
Scienze della Formazione Primaria ad indirizzo "Scuola materna” che ha di per sé valore abilitante per il profilo richiesto.

Educatori scuola primaria, famigliari, extra-scolastici: diploma di maturita di scuola media superiore.

REQUISITI
Conoscenza di base della lingua inglese,
Conoscenze informatiche,
Disponibilita al lavoro su piu sedi.

Le richieste dovranno pervenire all’'Ufficio Personale dell'Azienda entro le ore 14,00 del 30/06/2011.

| curricula saranno valutati tenendo conto dell'esperienza professionale pregressa, e del percorso formativo. Saranno valutate eventuali esperienze lavorative sul
territorio degli otto comuni soci.
Al termine della fase di preselezione dei curricula, con verifica dei requisiti minimi richiesti, si procedera con la selezione, tramite colloquio.

| candidati ammessi alla selezione saranno pubblicati sul sito il 01/07/2011. | candidati non idonei saranno avvisati individualmente.
Il colloguio vertera sull'analisi di situazioni relative all'ambito di lavoro del profilo ricercato e su nozioni di gestione dei servizi educativi e scolastici.

La data della selezione verra comunicata individualmente ad ogni candidato in possesso dei requisiti minimi. | colloqui di selezione saranno effettuati nella
settimana dal 4 al 9 luglio 2011.

Il colloquio vertera sull'analisi di situazioni relative all'ambito di lavoro del profilo ricercato e su nozioni pedagogiche.

La bibliografia consigliata si trova sul sito dell'associazione www.progettinfanzia.it
Per informazioni Tel.: 0522/219867 dalle 9,00 alle 12,00, dal lunedi al venerdi.

15/06/2011 - il direttore Cristian Fabbi



